
Отчет о проведении специальной оценки условий труда 

Титульный лист отчета о проведении 

специальной оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ

инициалы)

202j_  г.

оценки

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

(идентификационный № 308320)

Федеральном государственном бюджетном 
образовательном учреждении высшего образования 

«Оренбургский государственный аграрный 
_______________университет»__________________

(полное наименование работодателя)

460014, Приволжский федеральный округ, Оренбургская область, г. Оренбург, 
ул. Челюскинцев, д. 18.; 461350, Оренбургская область, с. Илек, ул. Комсомолъ- 

____________________________ с кая, 39__________________________________
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

_____________________________5610042441_______________________________
(ИНН работодателя)

_____________________________561001001________________________________
(КПП работодателя)

__________________________1025601020521_______________________________
(ОГРН работодателя)

________________________________85.22_________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Зайцева М.П,
(Ф.И.О.)

Беляцкая Ю.Н.

(дата)

(подпись) (Ф.И.О.) (дата)



Гладышев А.А. ш ц
(подпись) (Ф.И.О.)

Крылов В,Н.
(Ф.И.О.)

(дата)

•£. (. U ■ I
■ (дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда
1. Общество с ограниченной ответственностью "Юркон"__________________________________

(полное наименование организации)

2. 460035, Россия, Оренбургская область, г. Оренбург, ул. Новгородская/ Комсомольская, д.
99/231; (3532) 67-20-44; malov.urkon@mail.ru____________________________________________

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказываю­
щих услуги в области охраны труда) 116
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказы­
вающих услуги в области охраны труда) 12,10.2015
5. ИНН 5612066367
6. ОГРН организации 1085658012131
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.213M86 17 августа 2015 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении специ­
альной оценки условий труда: ___________________________________________________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О. эксперта 
(работника) Должность

Сведения о сертификате эксперта на 
право выполнения работ по 

специальной оценке условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов 
организаций, 
проводящих 

специальную оценку 
условий труданомер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 23.04.2021
Матвеева Екате­
рина Алексан­

дровна

Старший 
эксперт по 

анализу 
факторов 
условий 

труда

серия 003 
№0007386 16.06.2020 1246

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, исполь­
зовавшихся при проведении специальной оценки условий труда: __________ ___________

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистраци­
онный номер 

в Государ­
ственном ре­

естре
средств из­

мерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 . 3 4 5 6 7

1 23.04.2021 Шум

Измеритель параметров 
микроклимата с шаровым 

термометром "Метео­
скоп"

32014-06 70110 04.06.2021

2 23.04.2021 Шум Секундомер механиче­
ский СОСпр-2б-2-000 11519-11 9203 22.06.2021

3 23.04.2021 Шум Дальномер лазерный 
ADA Cosmo 100 69904-17 008275 17.06.2021

4 23.04.2021 Шум
Шумомер-виброметр, ана­
лизатор спектра ЭКОФИ­

ЗИКА-110А (Белая)
48906-12 БФ190881 11.03.2022

5 23.04.2021 Вибрация общая

Измеритель параметров 
микроклимата с шаровым 

термометром "Метео­
скоп"

32014-06 70110 04.06.2021

6 23.04.2021 Вибрация общая Секундомер механиче­
ский СОСпр-2б-2-000 11519-11 9203 22.06.2021

mailto:malov.urkon@mail.ru


7 23.04.2021 Вибрация общая
Шумомер-виброметр, ана­
лизатор спектра ЭКОФИ­

ЗИКА-110 А (Белая)
48906-12 БФ190881 11.03.2022

8 23.04.2021 Вибрация ло­
кальная

Измеритель параметров 
микроклимата с шаровым 

термометром "Метео- 
скоп"

32014-06 70110 04.06.2021

9 23.04.2021 Вибрация ло­
кальная

Секундомер механиче­
ский СОСпр-2б-2-000 11519-11 9203 22.06.2021

10 23.04.2021 Вибрация ло­
кальная

Шумомер-виброметр, ана­
лизатор спектра ЭКОФИ- 

ЗИКА-110А (Белая)
48906-12 БФ190881 11.03.2022

11 23.04.2021 Микроклимат

Измеритель параметров 
микроклимата с шаровым 

термометром "Метео­
скоп"

32014-06 70110 04.06.2021

12 23.04.2021 Микроклимат Дальномер лазерный 
ADA Cosmo 100 69904-17 008275 17.06.2021

13 23.04.2021 Световая среда

Измеритель параметров 
микроклимата с шаровым 

термометром "Метео­
скоп"

32014-06 70110 04.06.2021

14 23.04.2021 Световая среда
Прибор комбинирован­
ный "ТКА-ПКМ" (08) 
(пульсметр-люксметр)

24248-09 083334 21.05.2021

15 23.04.2021 Световая среда Мультиметр цифровой 
СММ-10 49569-12 А116091 26.05.2021

16 23.04.2021 Тяжесть трудо­
вого процесса

Секундомер механиче­
ский СОСпр-2б-2-000 11519-11 9203 22.06.2021

17 23.04.2021 Тяжесть трудо­
вого процесса

Дальномер лазерный 
ADA Cosmo 100 69904-17 008275 17.06.2021

18 23.04.2021 Тяжесть трудо­
вого процесса

Весы электронные 
настольные МК-32.2-А20 55369-13 262099 09.12.2021

19 23.04.2021
Напряженность 
трудового про­

цесса

Секундомер механиче- 
скийуСОСпр-2б-2-000 

____ til______ <2_________
11519-11 9203 22.06.2021

Руководитель организации, проводящей 
специальную оценку условий трудд7 /

Малов Дмитрий Владимирович
Ф.И.О.

28.05.2021
(дата)



Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Оренбургский госу­
дарственный аграрный университет»

И ндиви­
дуаль­

ный но­
мер ра­
бочего 
места

Н аим енование рабочего  м еста и источ­
ников вредны х и (или) опасны х факто­
ров  производственной  среды  и трудо­

вого процесса

Числен­
ность ра­
ботников, 
заняты х 

на данном 
рабочем 

месте 
(чел.)

Н аличие 
аналогич­
ного рабо­
чего места 
(рабочих 

мест)

Н аим енование вредны х и (или) опасны х ф акторов производственной среды  и трудового процесса 
и  продолж ительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
И л екский зоотехнич еский  техникум  
ф илиал Ф Г Б О У  В О  О ренбургский  

Г А У
А дм инист рат ивно-управленческий  пер­

сонал

1 Р абочее место директора; систем а ис­
кусственного освещ ения 1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

2
Р абочее место зам естителя директора 
по У Р; систем а искусственного осве­

щ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

3
Р абочее место зам естителя директора 

по ВР; систем а искусственного освещ е­
ния

1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

4 Р абочее место главного бухгалтера; си­
стем а искусственного освещ ения 1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

5
Рабочее м есто заведую щ его хозяй­

ством ; систем а искусственного освещ е­
ния

1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

6
Рабочее место заведую щ его отделени­
ями; систем а искусственного освещ е­

ния
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

У чебно-вспом огат ельны й, педагогиче­
ски й  персонал

7
Рабочее место старш его методиста; си­

стем а искусственного освещ ения 1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -



8
Рабочее место социального педагога; 
система искусственного освещ ения

0 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

9

Рабочее место педагога дополнитель­
ного образования; систем а искусствен­
ного освещ ения, напряж енность т рудо­

вого процесса

1 - - - - - - - - - - - - - - 3.6 - 3.6

10
Рабочее место диспетчера учебной  ча­
сти; система искусственного освещ е­

ния
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

11
Рабочее место секретаря учебной  ча­
сти; система искусственного освещ е­

ния
0 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

12
Рабочее место делопроизводителя; си ­

стема искусственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

13
Рабочее место лаборанта; систем а ис­

кусственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

П рочий и обслуж иваю щ ий персонал

14
Рабочее место бухгалтера; систем а ис­

кусственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

15
Рабочее место бухгалтера; систем а ис­

кусственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

16
Рабочее место кассира; систем а искус­

ственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

17
Рабочее место коменданта; систем а ис­

кусственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

18
Рабочее место специалиста по кадрам; 

система искусственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

19
Рабочее место специалиста по охране 

труда; система искусственного освещ е­
ния

1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

20
Рабочее место ю рисконсульта; систем а 

искусственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

21
Рабочее место воспитателя общ еж ития; 

система искусственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

22
Рабочее место библиотекаря; система 

искусственного освещ ения
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - -

23
Рабочее место слесаря-электрика по р е­

монту электрооборудования; тяж есть 
трудового процесса

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 -

24А
Рабочее место уборщ ика производ­

ственных и служебны х пом ещ ений; тя ­
ж есть трудового процесса

1 25А - - - - - - - - - - - - - - 8 -

25А
(24А )

Рабочее место уборщ ика производ­
ственных и служебны х помещ ений; тя ­

ж есть трудового процесса
1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 -

26
Рабочее место водителя автом обиля; 

автомобиль, напряж енность трудового 
процесса

1 - - - - 4.8 - - 4.8 4.8 - - - - - - 8 8



((
27

Рабочее место подсобного рабочего; 
тяж есть трудового процесса, электро­

инструм ент
1 - - - - 1.6 - - - 1.6 - - - - - - 8 -

28
Рабочее место сторож а; тяж есть трудо­

вого процесса 3 - - - - - - - - - - - - - - - 12 -

29
Рабочее место слесаря-сантехника; тя ­

ж есть трудового процесса
1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 -

30
Рабочее место повара; оборудование 

пищ еблока, м икроклим ат, тяж есть тру­
дового процесса

1 - - - - - - - - - - - 12 - 12 -

У чебно-производст венны й комплекс

31

Рабочее место тракториста-м аш иниста 
сельскохозяйственного производства; 

трактор , напряж енность трудового про­
цесса, тяж есть трудового  процесса

1 - - - - 6.4 - - 6.4 6.4 - - - - - - 8 8

32А
Рабочее место рабочего по уходу за 

ж ивотны ми; Тяж есть трудового про­
цесса

1 ЗЗА ; 34А; 
35А; 36А ■ - - - - - - - - - - - - - - 8 -

ЗЗА
(32А )

Рабочее место рабочего по уходу за 
ж ивотны м и; Тяж есть трудового про­

цесса
2 - - - - - - - - - - - - - - - 8 -

34 А  
(32 А)

Рабочее место рабочего  по уходу за 
ж ивотны м и; Тяж есть трудового про­

цесса
1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

35А  
(32 А)

Р абочее место рабочего по уходу за 
ж ивотны м и; Тяж есть трудового про­

цесса
1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

36А 
(32 А)

Рабочее место рабочего по уходу за 
ж ивотны ми; Тяж есть трудового про­

цесса
1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

П реподават ельский  сост ав

37А
Рабочее место преподавателя; система 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
1

38А; 39А; 
40 А; 41 А; 
42А ; 43А; 
44А; 45А; 
46А ; 47А; 
48А; 49А; 

50 А

- - - - - - - - - - - - - 8 - 8

38А  
(37 А )

Рабочее место преподавателя; система 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - 8

39А
(37А )

Рабочее место преподавателя; система 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
1 - - - - - - - - - - - - - - 8 - 8

40А
(37А )

Рабочее место преподавателя; система 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

41А Рабочее место преподавателя; система 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -



(37 А) искусственного освещ ения, напряж ен­
ность трудового процесса

42А
(37А )

Рабочее место преподавателя; систем а 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
i - - - - - - - - - - - - - - - - -

43А
(37А )

Рабочее место преподавателя; систем а 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
i - - - - - - - - - - - - - - - - -

44А
(37 А)

Рабочее место преподавателя; систем а 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
i - - - - - - - - - - - - - - - - -

45А  
(37 А)

Рабочее место преподавателя; систем а 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
i - - - - - - - - - - - - - - - - -

46А
(37А )

Рабочее место преподавателя; система 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
i - - - - - - - - - - - - - - - - -

47А
(37А )

Рабочее место преподавателя; систем а 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
i - - - - - - - - - - - - - - - - -

48 А 
(37 А)

Рабочее место преподавателя; система 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
i - - - - - - - - - - - - - - - - -

49А 
(37 А)

Рабочее место преподавателя; система 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
i - - - - - - - - - - - - - - - - -

50А  
(37 А )

Рабочее место преподавателя; система 
искусственного освещ ения, напряж ен­

ность трудового процесса
2

_____
- - - - - - - - - - - - - - -

оценки_усло в и и труда
Г ончаров А.Г.

Председатель комиссии по проведению спец;
_________ Ректор университета — __ /

(должность) (по;

Члены комиссии по проведению специальной денки условии труда:
_______ Начальник отдела кадров

(должность)

Начальник центра по охране труда
(должность) •

Специалист по охране труда, секретарь 
_____________ комиссии_____________

(должность)

Председатель первичной профсоюзной 
организации работников ОГАУ

(должность)

( Ф И О .)

Зайцева М.П.

(дата)

(Ф И О .)

Беляцкая Ю.Н.
(Ф И О .)

Гладышев А.А.
(Ф И О .)

Крылов В.Н.
(Ф И О .)

(дата)

(дата)

(дата)

xM '/f
V (дата)

(



Эксперт(-ы) организации, проводившей специален)
Старший эксперт по анализу факторов /

____________ условий труда____________  ____
(должность)

оценку условии труда:
Матвеева Екатерина Алексан- 

_____________ дровна__________
(Ф И О .)

2 8 .0 5 .2 0 2 1
(дата)



( (
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Оренбургский госу­
дарственный аграрный университет»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 50 50 0 48 2 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.)

52 52 0 50 2 0 0 0 0

из них женщин 33 33 0 33 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2

И н д и ­
в и д у ­

а л ь н ы й  
н о м е р  
р а б о ­

ч е г о  м е ­
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

И л е к с к и й  зо о тех н и ч еск и й  
т е х н и к у м  ф и л и а л  Ф Г Б О У  

В О  О р ен б у р гск и й  Г А У
А дм инист рат ивно-управлен­

ческий персонал
1 Д иректор - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

2 Зам еститель директора по УР _ - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Н ет

3 Зам еститель директора по ВР _ - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Н ет

4 Г лавны й бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Н ет Нет



5 Заведую щ ий хозяйством - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

6 Заведую щ ий отделениям и - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Нет
У чебно-вспомогат ельный, пе­

дагогический персонал
7 Старш ий м етодист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

8 С оциальны й педагог - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

9
П едагог дополнительного о б ­

разования - 2 - 2 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

10 Диспетчер учебной части - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

11 С екретарь учебной части 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

12 Делопроизводитель - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

13 Л аборант - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет
П рочий и обслуж иваю щ ий  

персонал
14 Бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

15 Бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

16 Кассир - - - - - - . - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

17 Комендант - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

18 Специалист по кадрам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

19 С пециалист по охране труда - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Нет

20 Ю рисконсульт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

21 Воспитатель общ еж ития - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

22 Библиотекарь - 2 - - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

23
С лесарь-электрик по рем онту 

электрооборудования
2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

24А
У борщ ик производственны х и 

служебны х пом ещ ений
2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

25А
(24А )

У борщ ик производственны х и 
служебны х помещ ений

- 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

26 В одитель автомобиля - - - 2 - - 2 2 - - - - ЗЛ 2 ЗЛ - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

27 П одсобны й рабочий - - - 2 - - - 2 - - - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

28 Сторож - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

29 С лесарь-сантехник 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

30 П овар - 2 - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет
У чебно-производст венны й

комплекс

31
Тракторист-м аш инист сель­

скохозяйственного производ­
ства

- - - ЗЛ - - 2 2 - - - - ЗЛ 2 ЗЛ - Д а Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

32 А
Рабочий по уходу за  ж ивот­

ными
2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

ЗЗА 
(32 А)

Рабочий по уходу за  ж ивот­
ными

2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

34А  
(32 А )

Рабочий по уходу за ж ивот­
ными

2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

35А  
(32 А )

Рабочий по уходу за ж ивот­
ными - - 2 - 2 - Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет Н ет

(



С (
36А

(32А )
Рабочий по уходу за  живот­

ными
2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

П реподават ельский сост ав
31А Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
38А

(37А )
Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

39А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

40А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

41А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

42А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

43А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

44А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

45А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

46А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

47А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

48А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

49А
(37А )

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

50А
__ (37А )___

Преподаватель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 28.05.2021

Председатель комиссии по проведеншддше
_________ Ректор университета

(должность)

=^Гон
уда

Гончаров А.Г.
(Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
_______Начальник отдела кадров________ _ Зайцева М.П.

(должность)

Начальник центра по охране труда
(должность)

(Ф И О .)

Б е л я ц к а я  Ю .Н .
(Ф И О .)

(дата)

(дата)

(дата)



Специалист по охране труда, секретарь 
_____________комиссии_____________

(должность)

Председатель первичной профсоюзной 
организации работников ОГ АУ

(должность)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специ

1246

ую оценку условии труда:
Матвеева Екатерина Алексан- 

_____________ дровна__________
( Ф И О .)

£>*,о&.с * г f
(дата)

(дата)

2 8 .0 5 .2 0 2 1
(№ в реестре экспертов) (дата)



(
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Оренбургский госу­
дарственный аграрный университет»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Илекский зоотехнический тех­
никум филиал ФГБОУ ВО 

Оренбургский ГАУ
- - - - -

А  д м  и н и с т р а т  й е н  о -у  п р а в л е н  ч е -  
с к и й  п е р с о н а л

- - - - -

У ч е б н о -в с п о м о га т е л ь н ы й , п е д а ­
г о г и ч е с к и й  п е р с о н а л

- - - - -

П р о ч и й  и  о б с л у ж и в а ю щ и й  п е р ­
с о н а л

26. Водитель автомобиля

Вредные условия труда по фактору тя­
жести трудового процесса обусловлены 
спецификой трудового процесса, необ­
ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности ме­
дицинских осмотров. Организовать ра­

циональные режимы труда и отдыха

Снижение вредного воздей­
ствия тяжести трудового про­

цесса.

У ч е б н о -п р о и з в о д с т в е н н ы й  к о м ­
п л е к с

31. Тракторист-машинист сель­
скохозяйственного производства

Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение времени воздей­
ствия шума

Вредные условия труда по фактору тя­
жести трудового процесса обусловлены 
спецификой трудового процесса, необ­
ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности ме­
дицинских осмотров. Организовать ра­

циональные режимы труда и отдыха

Снижение вредного воздей­
ствия тяжести трудового про­

цесса.

П р е п о д а в а т е л ь с к и й  с о с т а в - - - - -

Дата составления: 28.05.2021

Председатель комиссии по проведениюдше^иаль^й^жукн-уеяевий^груда
Р ектор у н и в ер си т ет а  ^ _________ / Го нча ро в  А .Г .

(должность) (Ф И О .) (дата)



Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Начальник отдела кадров Зайцева М.П.

(должность)

Начальник центра по охране труда

\ — '  (подпись) / (Ф ИО.)

Беляцкая Ю.Н.

(дата)

(должность) / /  (подпись) /  " / (ФИО.) (дата)

Специалист по охране труда, секретарь 
комиссии Гладышев А.А.

(должность) (ПОДПИСКУ (ФИО.) (дата)

Председатель первичной профсоюзной 
организации работников ОГАУ Крылов В.Н. 9-о t  А

(должность) (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей сне

______________________124 6_____________________
(№ в реестре экспертов)

ную оценку условий труда:
Матвеева Екатерина Алексан- 

_____________ дровна__________
(ФИО.)

2 8 .0 5 .2 0 2 1
(дата)

) л



( (
ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА

по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов
№ 8325/1/2021_________23.04.2021

(идентификационный номер) (дата)

Дата проведения идентификации: 23.04.2021 г.

Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
_________________________________________ Общество с ограниченной ответственностью "Юркон"_______________________________________

(полное наименование организации)

_________ 460035, Россия, Оренбургская область, -г. Оренбург, ул. Новгородская/ Комсомольская, д. 99/231; (3532) 67-20-44; malov.urkon@mail.ru_______
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): ___________116______

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: _______ 12.10.2015____

ИНН организации 5612066367_______________________________________________________________________________________________

ОГРН организации 1085658012131______________________________________________________________________________ ______________

Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации, проводящей специальную оценку условий труда
Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации

RA.RU.213M86 17.08.2015

В соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на осно­
вании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. №33н «Об утверждении Методики проведения специаль­
ной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной 
оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), в рамках Договора № 2021-1ЭА от 30.03.2021 г. с Федеральным 
государственным бюджетным образовательным учреждением высшего образования «Оренбургский государственный аграрный университет» 
мною, Экспертом по специальной оценке условий труда ( Матвеева Екатерина Александровна', регистрационный номер 1246 в Реестре экс­
пертов по специальной оценке условий труда) для целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и 
(или) опасных производственных факторов на 50 рабочих местах.

mailto:malov.urkon@mail.ru


В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками вредных и 
(или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных законодательством РФ, 
проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медицин­
ские осмотры работников;

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производ­
ственных факторов;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на ра­
ботника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления), использу­

емое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы, регламенти­

рующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочих
мест, подлежащих декларированию) - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие места,
подлежащие декларированию)

№  РМ I Н аим енование РМ  (по ш татном у расписанию ) | Н аличие аналогичного РМ

б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы - в 
Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

) )
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№ Р М Н аим енование РМ  (по ш татном у расписанию )

Н аличие анало­
гичного РМ

Н аим енование идентиф ицирован­
ного вредного и (или) опасного про­

изводственного фактора
И сточник фактора

Продол ж ител ьность  
воздействия в тече­

ние рабочего дня  
(см ены ), час.

И лекский зоотехнический техникум  филиал Ф ГБО У  В О  О ренбургский ГА У
А дм инистративно-управленческий персонал

1 Д иректор - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
2 Зам еститель директора по УР - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
3 Зам еститель директора по ВР - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
4 Главны й бухгалтер - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
5 Заведую щ ий  хозяйством - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
6 Заведую щ ий отделениям и - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8

У чебно-вспом огательны й, педагогический персонал
7 С тарш ий  м етодист - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
8 С оциальны й  педагог - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
10 Д испетчер учебной части - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
11 С екретарь учебной  части - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
12 Д елопроизводитель - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
13 Л аборант - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8

П рочий и обслуж иваю щ ий персонал
14 Б ухгалтер - Световая среда систем а искусственного освещ ения 8
15 Бухгалтер - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
16 К ассир - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
17 К ом ендант - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
18 С пециалист по кадрам - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
19 С пециалист по охране труда - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
20 Ю рисконсульт - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
21 В оспитатель общ еж ития - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
22 Б иблиотекарь - С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8
23 С лесарь-электрик по рем онту электрооборудования - Тяж есть трудового процесса трудовой процесс В течение смены

24А У борщ ик производственны х и служ ебны х помещ ений 25А Тяж есть трудового процесса трудовой процесс В течение смены

26 В одитель автом обиля -

Ш ум автом обиль 4.8
В ибрация общ ая автомобиль 4.8

В ибрация локальная автомобиль 4.8
Тяж есть трудового процесса трудовой процесс В течение смены

Н апряж енность трудового процесса трудовой процесс В течение смены

27 П одсобны й рабочий -

Ш ум электроиструмент 1.6
В ибрация локальная электро истру мент 1.6

Тяж есть трудового процесса трудовой процесс В течение смены
28 С торож - Тяж есть трудового процесса трудовой процесс В течение см ены
29 С лесарь-сантехник - Тяж есть трудового процесса трудовой процесс В течение смены

У чебно-производственны й комплекс

31 Т ракторист-м аш инист сельскохозяйственного произ­
водства -

Ш ум трактор 6.4
В ибрация общ ая трактор 6.4



В ибрация локальная трактор 6.4
Тяж есть трудового процесса трудовой процесс В течение смены

Н апряж енность трудового процесса трудовой процесс В  течение смены

32А Рабочий по уходу за  ж ивотны м и
ЗЗА; 34А; 35А; 

36А Тяж есть трудового процесса трудовой процесс В течение смены

П реподавательский состав

37А П реподаватель

38А; 39А; 40А; 
41 А; 42А; 43А; 
44А; 45А; 46А; 
47А ; 48А; 49А; 

50А

С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 8

Н апряж енность трудового процесса трудовой процесс В течение смены

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального 
закона №426-ФЗ - в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний 
части 6 статьи 10 главы 2 Федерального закона №426-ФЗ

№  РМ
Н аим енование РМ  (по ш татном у  

расписанию )
Н аличие ана­

л оги чного РМ

О снование для отказа  
идентиф икации по Ф З- 

426 ст.10.6

Н аим енование вредного и (или) 
опасного производственного ф ак­

тора
И сточник ф актора

П родолж итель­
ность воздей­

ствия в течение  
рабочего дня  
(см ены ), час.

И лекский зоотехнический техникум ф илиал Ф ГБО У  ВО О ренбургский ГА У
У чебно-вспом огательны й, педагогический персонал

9
П едагог дополнительного образова­

ния -
пп.1, п.6 стЮ , 426-Ф З "О 

специальной оценке усло­
вий труда" от  28.12.2013

С ветовая среда систем а искусственного освещ ения 3.6

Н апряж енность трудового процесса трудовой процесс В течение смены

П рочий и обслуж иваю щ ий персонал

30 П овар -
пп.З, п.6 стЮ , 426-Ф З "О 

специальной оценке усло­
вий труда" от 28.12.2013

М икроклимат оборудование пищ еблока 12

Тяж есть трудового процесса трудовой процесс В  течение смены

г) в отношении рабочих мест, на которых невозможно проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных 
факторов - в Таблице 4.
Таблица 4. Перечень рабочих мест, на которых невозможно проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факто­
ров

№ Р М Н аим енование РМ  (по ш татному расписанию ) Н аличие аналогичного РМ

)
С тр. 4  и з 6



( (

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 0 рабочих мест(а), на которых вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении дан­
ных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г. №426-ФЗ 
«О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда государственным 
нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 48 рабочих мест(а), на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На 
данных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных вредных 
и (или) опасных производственных факторов.

• выявлено 2 рабочих мест(а), на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2 Федерального за­
кона №426-ФЗ. В отношении данных рабочих мест составлен Перечень подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных 
и (или) опасных производственных факторов. На указанных рабочих местах предлагаю провести исследования (испытания) и измерения 
отмеченных вредных и (или) опасных производственных факторов.

Эксперт по проведению специальной оценки уел; 
________________ 1246________________

(№ в реестре экспертов)

руда:
Матвеева Екатерина Александровна

(ф .и .0.)
23.04.2021

(дата)

Рассмотрев результаты идентификации, овеществлённьр; в Заключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению специ­
альной оценки условий труда решила УТВЕР^
Председатель комиссии по проведению cnei
_________ Ректор университета

(должность)

Члены комиссии по проведению специаль
_______ Начальник отдела кадров______

(должность)

Начальник центра по охране труда
(должность)

Специалист по охране труда, секретарь 
______________ комиссии_____________

(должность)

(длись)

оценки условий труда:

ТЬлгёзй'льтаты идентификации, 
оценки условий труда

Гончаров А.Г.
(ФИО.)

Зайцева М.П.

23.04.2021
(дата)

23.04.2021
(ФИО.)

Беляцкая Ю.Н.

(дата)

23.04.2021
(Ф ИО.)

Гладышев А. А.

(дата)

23.04.2021
(подпись) (Ф ИО.) (дата)



Председатель первичной профсоюзной 
организации работников ОГАУ

(должность)



2 3 .0 4 .2 0 2 1
(дата)

К ры лов В .Н .
(Ф.И.О.)

)
С тр. 6  из 6



ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№  8 3 2 5 /1 /2 0 2 1  28.05.2021
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 433 от 18.12.2020 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Оренбургский государственный аграрный университет»; Адрес: 460014, Приволжский
Федеральный округ, Оренбургская область, г. Оренбург, ул. Челюскиниев, д. 18.

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 2021-1ЭА от 30.03.2021 
привлекалась организация, проводящая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Юркон”; 460035, Россия, Оренбургская область, г. 
Оренбург, ул. Новгородская/ Комсомольская, д. 99/231; Регистраиионный номер - 116 от 
12.10.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Матвеева Екатерина Александровна (Ns в реестре: 1246)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 50
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1. Директор (1 чел.);___________________________________________________________________
2. Заместитель директора по УР (1 чел.);_________________________________________________
3. Заместитель директора по BP (1 чел.);_________________________________________________
4. Главный бухгалтер (1 чел.);___________________________________________________________
5. Заведующий хозяйством (1 чел.);______________________________________________________
6. Заведующий отделениями (1 чел.);_____________________________________________________
7. Старший методист (1 чел.);__________________________________________________________
8. Социальный педагог 60 чел.):__________________________________________________________
10. Диспетчер учебной части (1 чел.);____________________________________________________
11. Секретарь учебной части (0 чел.);____________________________________________________
12. Делопроизводитель (1 чел.);__________________________________________________________
13. Лаборант (1 чел.);__________________________________________________________________
14. Бухгалтер (1 чел.):_________________________________________________________________
15. Бухгалтер (1 чел.);_________________________________________________________________
16. Кассир (1 чел.):____________________________________________________________________
17. Комендант (1 чел.):________________________________________________________________
18. Специалист по кадрам (1 чел.);_______________________________________________________
19. Специалист по охране труда (1 чел.);_________________________________________________
20. Юрисконсульт (1 чел.);____________________________________________________________ _
21. Воспитатель общежития (1 чел.);____________________________________________________



22. Библиотекарь (1 чел.):________________________________________
23. С лесарь-элект рик по рем онт у элект рооборудован ия (1 чел.):_______
24А. Уборщ ик производст венны х и служ ебны х помещ ений (1 чел.):_____
25А (24А). Уборщик производственных и служебных помещений (1 чел.):
27. Подсобный рабочий (1 чел.):___________________________________
28. Сторож (3 чел.):____________________________________________
29. Слесарь-сантехник (1 чел.);__________________________________ _
32А. Рабочий по уходу за животными (1 чел.);______________________
ЗЗА (32А). Рабочий по уходу за животными (2 чел.):_________________
34А (32А). Рабочий по уходу за животными (1 чел.);_________________
35А (32А). Рабочий по уходу за животными (1 чел.);_________________
36А (32А). Рабочий по уходу за животными (1 чел.);_________________
37А. Преподаватель (1 чел.):_____________________________________
38А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
39А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
40А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
41А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
42А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
43А (37А). Преподаватель (1 чел.):________________________________
44А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
45А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
46А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
47А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
48А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
49А (37А). Преподаватель (1 чел.);________________________________
50А (37А). Преподаватель (2 чел.).________________________________
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 48
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 2
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Шум 1

Тяжесть трудового процесса 2

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для _2_ рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения 
работодателю.
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки услоцйй труда:
Старший эксперт по анализу f  Jr Матвеева Екатерина

______ 1246  факторов условий труда /  / д _______  _________ Александровна_________
(№ в реестре (должность) чЗ /(п6вю сь) (Ф.И.О.)

экспертов)


